效標2-3本校行政組織與相關委員會運作情形
主負責單位：秘書室（承辦人：萬先鳳、陳淑婷，分機：2808，e-mail:law@kmu.edu.tw）
· 敬請各單位提供負責之委員會運作情形，並請於100年3月15日（二）前回傳，以供評鑑之用。
· 資料統計期間：97年8月1日至今
本校行政組織與相關委員會運作情形(表一)
	委員會名稱
	
	負責單位
	

	承辦人員
	
	聯絡方式
	分 機：

Email：

	會議記錄是否上網公告□是：公告網址                         
□否（□具機密性□其他因素無法公告）

	設立依據、宗旨、任務
	

	具體成效及特色
	


填 表 人：                    

單位主管：
   繳交日期：
本校行政組織與相關委員會運作情形(表二)

【97學年度】97.08.01至98.07.31
一、委員名單及其代表性(如行政主管、學生、教師、職工代表等，且要標示性別)

	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別
	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別

	1.
	
	
	
	11
	
	
	

	2.
	
	
	
	12
	
	
	

	3.
	
	
	
	13
	
	
	

	4.
	
	
	
	14
	
	
	

	5.
	
	
	
	15
	
	
	

	6.
	
	
	
	16
	
	
	

	7.
	
	
	
	17
	
	
	

	8.
	
	
	
	18
	
	
	

	9.
	
	
	
	19
	
	
	

	10
	
	
	
	20
	
	
	


(註)職  稱：請填行政職稱為優先，若無兼行政職時才填教師職稱。

身  份：請填委員會的職分，例如：委員、主任委員或總幹事等。

    代表性：依據委員會設置要點或組織規則之「組成」而標示之，如：學生團體代表、學生自治團體代表、教職員工代表、校外專家學者、產業界人士、校務會議代表等。
二、每學年開會情形

	開會次數
	次

	重要行政業務情形與成效(如通過之重要議案等)
	


本校行政組織與相關委員會運作情形(表三)

【98學年度】98.08.01至99.07.31
一、委員名單及其代表性(如行政主管、學生、教師、職工代表等，且要標示性別)

	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別
	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別

	1.
	
	
	
	11
	
	
	

	2.
	
	
	
	12
	
	
	

	3.
	
	
	
	13
	
	
	

	4.
	
	
	
	14
	
	
	

	5.
	
	
	
	15
	
	
	

	6.
	
	
	
	16
	
	
	

	7.
	
	
	
	17
	
	
	

	8.
	
	
	
	18
	
	
	

	9.
	
	
	
	19
	
	
	

	10
	
	
	
	20
	
	
	


(註)職  稱：請填行政職稱為優先，若無兼行政職時才填教師職稱。

身  份：請填委員會的職分，例如：委員、主任委員或總幹事等。

    代表性：依據委員會設置要點或組織規則之「組成」而標示之，如：學生團體代表、學生自治團體代表、教職員工代表、校外專家學者、產業界人士、校務會議代表等。
二、每學年開會情形

	開會次數
	次

	重要行政業務情形與成效(如通過之重要議案等)
	


本校行政組織與相關委員會運作情形(表四)

【99學年度】99.08.01至今
一、委員名單及其代表性(如行政主管、學生、教師、職工代表等，且要標示性別)

	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別
	姓名/職稱
	身份
	代表性
	性別

	1.
	
	
	
	11
	
	
	

	2.
	
	
	
	12
	
	
	

	3.
	
	
	
	13
	
	
	

	4.
	
	
	
	14
	
	
	

	5.
	
	
	
	15
	
	
	

	6.
	
	
	
	16
	
	
	

	7.
	
	
	
	17
	
	
	

	8.
	
	
	
	18
	
	
	

	9.
	
	
	
	19
	
	
	

	10
	
	
	
	20
	
	
	


(註)職  稱：請填行政職稱為優先，若無兼行政職時才填教師職稱。

身  份：請填委員會的職分，例如：委員、主任委員或總幹事等。

    代表性：依據委員會設置要點或組織規則之「組成」而標示之，如：學生團體代表、學生自治團體代表、教職員工代表、校外專家學者、產業界人士、校務會議代表等。
二、每學年開會情形

	開會次數
	次

	重要行政業務情形與成效(如通過之重要議案等)
	


※請準備相關會議紀錄影本，以供日後資料繳交。
· 須提供資料之委員會名單 
E-2-3-2-1  本校校級委員會、會議名單
	名   稱
	承辦單位
	會議召開頻率
	備  註

	1 校務會議
	秘書室
	定期召開

(每學期至少一次)
	依據本校「組織規程」設置

	2 行政會議※
	秘書室
	定期召開(每月)
	依據本校「組織規程」設置

	3 校務發展委員會
	秘書室
	不定期
	依據本校「組織規程」設置

	4 學術研究委員會※
	研發處
	不定期
	本校學術研究委員會設置辦法

	5 學術倫理審議委員會※
	研發處
	不定期
	依據本校「學術倫理案件處理原則」設置

	6 自我評鑑委員會
	研發處
	不定期
	依據本校「自我評鑑實施辦法」設置

	7 生物實驗安全委員會※
	研發處
	定期召開

(每學年至少一次)
	本校生物實驗安全委員會設置要點

	8 特聘教授審議委員會
	研發處
	不定期
	依據本校「特聘教授設置辦法」設置

	9 教務會議
	教務處
	不定期
	依據本校「組織規程」設置

	10 研究生研究教學委員會
	教務處
	不定期
	研究生研究教學委員會設置辦法

	11 各級課程委員會
	教務處(各學院、各系所)
	不定期
	課程委員會設置辦法

	12 學生實習委員會
	教務處
	定期召開

(每學年至少一次)
	學生實習委員會設置辦法

	13 教學品質促進委員會
	教務處
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校教學品質促進委員會設置辦法

	14 卓越教學推動委員會　
	教務處
	定期召開

(每學年至少一次)
	本校卓越教學推動委員會設置辦法

	15 學生事務委員會※
	學務處
	不定期
	依據本校「組織規程」設置

	16 交通安全教育委員會
	學務處
	定期召開

(每學年至少一次)
	本校交通安全教育委員會設置要點

	17 畢業生職場實習委員會 
	學務處
	定期召開

(每季一次)
	本校畢業生職場實習委員會設置辦法

	18 衛生委員會※
	學務處
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校衛生委員會組織設置要點

	19 採購委員會※
	總務處
	定期召開(每月)
	依據本校「採購辦法」設置

	20 建築物空間分配暨管理委員會
	總務處
	不定期
	依據本校「建築物空間分配暨管理辦法」設置

	21 委外經營廠商管理委員會
	總務處
	定期召開

(每學年至少一次)
	本校委外經營廠商管理委員會設置要點

	22 環保暨安全衛生委員會 
	總務處
	定期召開

(每三個月一次)
	本校環保暨安全衛生委員會設置辦法

	23 輻射防護委員會
	總務處
	定期召開

(每學期至少一次)
	輻射防護委員會組織設置要點

	24 財物減損審查委員會
	總務處
	不定期
	依據本校「財物管理辦法」

	25 節約能源推動委員會
	總務處
	定期召開

(每學期至少一次)
	節約能源管理辦法

	26 停車場管理委員會
	總務處
	定期召開

(每學期至少一次)
	停車場管理委員會組織規則

	27 資訊安全委員會※
	資訊處
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校資訊安全委員會設置辦法

	28 智慧財產權委員會 
	秘書室
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校智慧財產權委員會設置要點

	29 經費稽核委員會※
	秘書室
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校經費稽核委員會組織規則

	30 性別平等教育委員會※
	秘書室
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校性別平等教育委員會組織規則

	31 教師申訴評議委員會※
	秘書室
	不定期
	本校教師申訴評議委員會設置要點

	32 學生申訴評議委員會※
	秘書室
	不定期
	依據本校「學生申訴辦法」設置

	33 職員工申訴評議委員會※
	秘書室
	不定期
	依據本校「職員工申訴辦法」設置

	34 傑出校友暨榮譽校友選拔委員會
	秘書室
	定期召開(每年)
	本校傑出校友暨榮譽校友選拔辦法

	35 重大慶典籌備委員會
	秘書室
	不定期
	本校重大慶典籌備委員會組織要點

	36 預算委員會※
	會計室
	不定期
	本校預算委員會設置辦法

	37 經費管理委員會※
	會計室
	定期召開

(每學期至少一次)
	本校經費管理委員會設置要點

	38 資本支出計畫審議委員會※
	會計室
	不定期
	依據本校「重大資本支出編列及審核辦法」設置

	39 校長遴選委員會 
	人事室
	不定期
	本校校長遴選委員會設置辦法

	40 各級教師評審委員會
(校級※)
	人事室
(各學院、各系所)
	定期召開
(每學期開會二次)
	本校教師評審委員會設置辦法

	41 職員工發展委員會
	人事室
	不定期
	本校職員工發展委員會設置辦法

	42 職員工人事評議委員會※
	人事室
	不定期
	查無法源（法案送審中）

	43 職員工考核委員會※
	人事室
	不定期
	依據本校「職員工考核辦法」設置

	44 職員工晉升審查委員會
	人事室
	不定期
	查無法源（法案送審中）

	45 延攬國外傑出人才獎助審查委員會
	人事室
	不定期
	依據本校「延攬國外傑出人才獎助辦法」設置

	46 延攬及留住特殊優秀人才彈性薪資審查委員會
	人事室
	不定期
	依據本校「延攬及留住特殊優秀人才彈性薪資支給原則」設置

	47 各學院院長遴選委員會
	各學院
	不定期
	本校各學院院長遴選準則

	48 各系所主管遴選委員會
	各系所
	不定期
	本校系(所)主管遴選委員會設置辦法

	49 圖書館委員會※
	圖書館
	定期召開
(每學期一次)
	本校圖書館委員會組織規則

	50 校刊編輯委員會
	圖書館
	定期召開(每年)
	本校校刊編輯委員會設置要點

	51 教師發展委員會
	教師發展暨教學資源中心
	定期召開
(每學年至少三次)
	本校教師發展委員會設置辦法

	52 產學諮詢委員會
	產學推動中心
	定期召開
(每學期一次)
	本校產學諮詢委員會設置辦法

	53 研發成果管理委員會
	產學推動中心
	不定期
	本校研發成果管理委員會設置辦法

	54 國際學術交流委員會
	國際事務中心
	定期召開
(每學年至少二次)
	本校國際學術交流委員會設置辦法

	55 貴重儀器管理委員會※
	研究資源整合發展中心
	定期召開
(每學期至少一次)
	本校貴重儀器管理委員會設置辦法

	56 實驗動物照護及使用委員會
	研究資源整合發展中心
	定期召開
(每學期至少一次)
	本校實驗動物照護及使用委員會設置要點


(註) ※表示已繳交紙本資料之單位
附 件








