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	第一條
	為促進本學系自我評鑑及改善工作之執行，特訂定本辦法。


	第二條
	本學系由專任教師組成自我評鑑委員會，由系主任擔任召集人。



	第三條
	本學系自我評鑑委員會應定期與不定期召開會議，就年度計畫目標及待改善問題進行檢討，並作成決議。


	第四條
	前項自我評鑑會議決議及改善工作之執行，應在限期內完成。


	第五條
	改善工作之執行，應指定專人或工作小組。


	第六條
	自我評鑑作業及改善工作之執行所需之經費，應先向校方申請，並在系所支出經費項下優先編列。


	第七條
	改善工作完成後，執行負責人應於每學年結束前提出改善工作執行報告，內容包括： 

一、改善工作要項。

二、困難與待解決事項。

三、其他建議事項。


	第八條
	自我評鑑委員會應就前項之改善工作召開會議，進行評估與確認，並根據評估結果訂定次年之年度計畫目標。


	第九條
	本辦法未明訂事項，依本校相關規定辦理。


	第十條
	本辦法經系務會議審議通過後實施，修正時亦同。








