高雄醫學大學教學優良教師遴選與獎勵辦法

90.06.29（90）高醫校法（一）字第０一０號函公布

91.08.22九十一學年度第一次行政會議通過

91.09.05九十一學年度第一次法規委員會追認
91.09.18(（91）高醫教法字第００四號函公布

第一條  本校為鼓勵教學優良教師，肯定其在教學上的努力與貢獻，特訂定本辦法。

第二條  本辦法獎勵項目分為「教學傑出」及「教學優良」獎二類。

第三條  凡在本校任教連續滿二年以上之專任教師得為候選人。

第四條  教學優良獎按各學院及通識教育中心教師人數百分之四比例分配名額，比例分配如有小數點時不予進位，其差額得累計，但各學院分配未達一名者以一名計。

第五條  教學優良教師之遴選應由各學院及通識教育中心成立遴選委員會，經由初、複選之程序，選出適當人選，於每年九月底前呈請校長核定後頒獎。

第六條  各學院及通識教育中心應依據學生評量、教學意見調查及同儕評估，並斟酌其歷年來教學成果、教材與其他相關資料訂定遴選細則，並報校核備。遴選細則中學生評量及教學意見調查項目之成績應占總評定成績之百分之六十以上。
第七條  教學優良獎得獎者，公開表揚並頒予獎金及獎狀。

第八條  第三次獲選為教學優良者頒給教學傑出獎，公開表揚並頒予獎金及獎狀。

第九條  本辦法經行政會議通過，呈請校長同意後，自公布日起施行，修正時亦同。






