高雄醫學大學行政教師聘任要點

90.09.12九十學年度第一次教務會議通過

90.10.04九十學年度法規委員會第二次會議通過

90.10.11九十學年度第三次行政會議通過

90.10.16(九十)高醫校法(一)字第０二０號函頒布
第一條
  本校各學院、系、所得聘任行政教師，以協助處理行政事務。

第二條
  行政教師由該學院、系、所之專任教師擔任。

第三條
各學系、所行政教師由各學系主任、研究所所長遴選，經各學院院長同意後，連同各學院人選送教務處課務組彙整，再呈請校長聘任之。

第四條   通識教育中心得聘任行政教師二名，由該中心主任遴選中心之專任教師，送教務處課務組彙整後，再呈請校長聘任之。

第五條
  行政教師之任期為一年，連選得連任。

第六條
  行政教師之名額計算如下： 

一、各學院得聘任行政教師二名。

二、各學系之行政教師名額以各學系學生總人數計算。各學系學生總人數在二四O人以下者，得聘一名；二四一至四八O人者，得聘至二名；四八一至七二O人者，得聘至三名；七二O人以上者，得聘至四名。

三、研究所得聘任行政教師一名。

第七條
  行政教師得不足額聘任。

第八條
  行政教師之服務點數每名每週以一點（一小時）計算。

第九條
  行政教師名單應於每年七月十五日前送教務處課務組彙整。

第十條
  本要點經行政會議通過，呈請校長核定後，自公布日起實施，修正時亦同。
