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	一、
	依據本校教職員工待遇及加給支給辦法第三條規定，訂定本要點。

	二、
	本校教師、助教與職員本俸，依本校教職員工敘薪辦法規定之薪級與薪額定其支給標準，如附表一。技工、工友及司機之工餉依本校教職員工敘薪辦法規定之薪點定其支給標準，如附表二。

	三、
	本校各級教師與助教之學術研究費，依其職稱定其支給標準，如附表三。

	四、
	本校職員工之工作津貼，依其職稱與薪級定其支給標準。
前項工作津貼分為新制及舊制，於本要點公布實施（91.04.24）後聘用之職員工適用新制，本要點公布實施（91.04.24）前聘用之職員工適用舊制。新制工作津貼標準，如附表四；舊制工作津貼標準，如附表五。

	五、
	本校教職員工擔任或兼任本校各級行政主管職務者，於其任期內核發主管職務加給，如附表六。

	六、
	本校專任教職員工每人每月核發伙食費新臺幣500元。

	七、
	凡醫學系、牙醫學系畢業，具有醫師證書，並聘為本校醫學系基礎學科或其他學系教師，且不從事校內外臨床醫療工作者，發給基礎科學教學津貼。惟如因特殊情形需加聘於本校附屬機構且未支領加聘津貼，經專案簽准者，不在此限。基礎科學教學津貼以本俸及學術研究費之百分之五十計算；具有衛生福利部專科醫師證書者，以本俸及學術研究費之百分之一百計算。

	八、
	凡本校教職員工之專業證照，經本校登記使用者，得專案簽請校長核准後支給證照加給。
前項證照種類及發放標準另定之。

	九、
	本校技工、駐衛警察及司機依附表七核發職務加給。

	十、
	本校各單位依其業務需要聘用具特殊專才人員時，得自其通過試用考核後，由單位主管提出核支特殊專業津貼之建議。如有特殊情形，經專案核准者不受此限。
前項特殊專業津貼第一次核定期間為半年，期滿前參酌其單位主管之意見、個人或整體績效、未來發展性等，決定增減或取消本項津貼，金額調增者亦同。
嗣後每一年期滿前依前項規定辦理之。

	十一、
	本校各單位新聘職員工時，單位主管得自其通過試用考核後，參酌其資歷提出增支工作津貼之建議。
前項工作津貼之增支以工作津貼20%為上限，第一次核定期間為半年，期滿評估通過後每年評估一次，以作為下一年度增減或取消工作津貼之依據，金額調增者亦同。

	十二、
	為審查前二點規定之特殊專業津貼及增支工作津貼事宜，設置特殊專業津貼暨工作津貼審查小組（以下簡稱審查小組）。
審查小組成員由校長遴聘本校教職員工若干人擔任之。
審查小組之各項決議，經校長同意核定後執行。

	十三、
	本校附屬機構職員工待遇另訂定之。

	十四、
	本要點經校務會議、董事會會議審議通過後，自公布日起實施，修正時亦同。




附表一：教師、職員本俸
	薪 級
	薪 額
	支給金額

	年功俸
	770
	59,250

	
	740
	56,190

	
	710
	55,480

	1
	簡



任
	1
	680
	53,330

	2
	
	2
	650
	51,910

	3
	
	3
	625
	50,480

	4
	
	4
	600
	49,050

	5
	
	5
	575
	47,620

	6
	
	6
	550
	46,190

	7
	
	7
	525
	44,770

	8
	
	8
	500
	43,340

	9
	
	9
	475
	41,910

	10
	荐



任
	1
	450
	39,050

	11
	
	2
	430
	37,980

	12
	
	3
	410
	36,910

	13
	
	4
	390
	35,840

	14
	
	5
	370
	34,770

	15
	
	6
	350
	33,700

	16
	
	7
	330
	32,630

	17
	
	8
	310
	31,560

	18
	
	9
	290
	30,490

	19
	
	10
	275
	29,420

	20
	
	11
	260
	28,340

	21
	
	12
	245
	27,270

	22
	委



任
	1
	230
	26,200

	23
	
	2
	220
	25,490

	24
	
	3
	210
	24,770

	25
	
	4
	200
	24,060

	26
	
	5
	190
	23,350

	27
	
	6
	180
	22,630

	28
	
	7
	170
	21,920

	29
	
	8
	160
	21,200

	30
	
	9
	150
	20,490

	31
	
	10
	140
	19,780

	32
	
	11
	130
	19,060

	33
	
	12
	120
	18,350

	34
	
	13
	110
	17,630

	35
	
	14
	100
	16,920

	36
	
	15
	90
	16,210




附表二：技工、司機、工友本俸
	薪點
	支給金額
	
	
	

	170
	19,270
	功二
	功二
	

	165
	18,700
	功一
	功一
	

	160
	18,130
	司


機
	技



工
	

	155
	17,570
	
	
	

	150
	17,000
	
	
	功二

	145
	16,430
	
	
	功一

	140
	15,870
	
	
	工




友

	135
	15,300
	
	
	

	130
	14,730
	
	
	

	125
	14,170
	
	
	

	120
	13,600
	
	
	

	115
	13,030
	
	

	110
	12,470
	
	

	105
	11,900
	
	

	100
	11,330
	
	

	95
	10,770
	
	

	90
	10,200
	
	



附表三：教師學術研究費
	職  稱
	支給金額

	教  授
	62,300

	副教授
	48,080

	助理教授
	42,080

	講  師
	33,210


附註：助教月支24,090元。



附表四：職員工工作津貼（新制）
	職稱
	支給金額

	
	本職最高薪級15級
以上（含15級）
	本職最高薪級21級
以上（含21級）
	本職最高薪級22級
以下（含22級）

	人事室主任
會計室主任
專門委員
董事會秘書(本職)
秘書(本職)
組長(本職)
專員
輔導員
高級組員
技正
技士
勞工安全管理師
勞工衛生管理師
臨床心理師
諮商心理師
護理師
	17,610
	15,725
	14,115

	中級組員
中級技佐
勞工安全衛生管理員
	14,845
	13,460
	11,845

	初級組員
	10,050
	9,625
	9,030

	初級技佐
	
	
	8,440

	辦事員
	
	
	8,440

	駐衛警察
	
	
	8,195

	司機、技工
	
	
	7,125

	工友
	
	
	6,995


註：1.本表適用於91.4.24後聘用之員工
2.以本職核支工作津貼


附表五：職員工工作津貼（舊制）
	職稱
	支給金額

	
	本職最高薪級15級
以上（含15級）
	本職最高薪級21級
以上（含21級）
	本職最高薪級22級
以下（含22級）

	人事室主任
會計主任
專門委員
董事會秘書(本職)
秘書(本職)
組長(本職)
專員
輔導員
高級組員
技正
技士
勞工安全管理師
勞工衛生管理師
	27,620
	23,270
	21,270

	中級組員
中級技佐
勞工安全衛生管理員
	26,470
	23,270
	21,270

	初級組員
初級技佐
	23,270
	22,280
	20,260

	辦事員
	
	
	19,360

	駐衛警員
	
	
	18,980

	司機、技工
	
	
	16,500

	工友
	
	
	16,190


註：1.本表適用於91.4.24前聘用之員工
2.以本職核支工作津貼


附表六：主管職務加給
	職    別
	支給金額

	校長
	38,850

	副校長
	31,480

	研發長/教務長/學務長/總務長/圖書資訊長/國際長/產學長
	27,030

	學院院長
通識教育中心主任
主任秘書
校級室主任
	27,030

	學院副院長
一級行政單位副主管
	26,065

	學系主任
研究所所長
學位學程主任
院學/碩士班主任
通識教育中心所屬中心主任
	25,745

	學系副主任
學科主任
研究所班主任
軍訓室主任
	18,190

	處/室組長、處中心(室)主任、館長
	教師兼
	18,190

	
	職員兼
	12,320

	學院/通識教育中心組長
附設幼兒園園長
	12,320

	駐衛警察隊長
附設兒童課後照顧服務中心主任
	8,755

	附註：
1.董事會/處/室/學院秘書主管職務加給比照教師兼任之處/室組長。
2.研究中心之主管職務加給比照學院/通識教育中心組長，均由各研究中心自籌經費支應(依本校研究中心設置辦法規定)。




附表七：職務加給
	職務名稱
	支給金額

	技工
	2,765

	駐衛警察班長
	6,405

	駐衛警察、司機
	3,095
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	修正條文
	現行條文
	說明

	同現行條文
	一、依據本校教職員工待遇及加給支給辦法第三條規定，訂定本要點。
	本條未修正

	同現行條文
	二、本校教師、助教與職員本俸，依本校教職員工敘薪辦法規定之薪級與薪額定其支給標準，如附表一。技工、工友及司機之工餉依本校教職員工敘薪辦法規定之薪點定其支給標準，如附表二。
	配合111年軍公教調薪政策，調整附表一教師、職員本俸，並比照公務人員俸額表中教育人員支給數額；附表二技工、司機、工友本俸，比照公務人員技工工友工餉支給數額。

	同現行條文
	三、本校各級教師與助教之學術研究費，依其職稱定其支給標準，如附表三。
	配合111年軍公教調薪政策，調整附表三教師學術研究費，並比照公立大專校院教育人員支給數額。

	同現行條文
	四、本校職員工之工作津貼，依其職稱與薪級定其支給標準。
前項工作津貼分為新制及舊制，於本要點公布實施（91.04.24）後聘用之職員工適用新制，本要點公布實施（91.04.24）前聘用之職員工適用舊制。新制工作津貼標準，如附表四；舊制工作津貼標準，如附表五。
	為拉近新舊制職員工薪資落差，及配合111年軍公教調薪政策，調整職員工工作津貼(新制)並計算調增5%金額如附表四；附表五職員工工作津貼(舊制)參照公立大專校院職員支給數額。

	同現行條文
	五、本校教職員工擔任或兼任本校各級行政主管職務者，於其任期內核發主管職務加給，如附表六。
	1. 配合111年軍公教調薪政策，調整主管職務加給並計算調增4%金額如附表六。
2. 依本校組織規程，修正附表六主管職別。

	同現行條文
	六、本校專任教職員工每人每月核發伙食費新臺幣500元。
	本條未修正

	同現行條文
	七、凡醫學系、牙醫學系畢業，具有醫師證書，並聘為本校醫學系基礎學科或其他學系教師，且不從事校內外臨床醫療工作者，發給基礎科學教學津貼。惟如因特殊情形需加聘於本校附屬機構且未支領加聘津貼，經專案簽准者，不在此限。基礎科學教學津貼以本俸及學術研究費之百分之五十計算；具有衛生福利部專科醫師證書者，以本俸及學術研究費之百分之一百計算。
	本條未修正

	同現行條文
	八、凡本校教職員工之專業證照，經本校登記使用者，得專案簽請校長核准後支給證照加給。前項證照種類及發放標準另定之。
	本條未修正

	同現行條文
	九、本校技工、駐衛警察及司機依附表七核發職務加給。
	配合111年軍公教調薪政策，調整技工、駐衛警察及司機職務加給並計算調增4%金額如附表七。

	十、本校各單位依其業務需要聘用具特殊專才人員時，得自其通過試用考核後，由單位主管提出核支特殊專業津貼之建議。如有特殊情形，經專案核准者不受此限。
前項特殊專業津貼第一次核定期間為半年，期滿前參酌其單位主管之意見、個人或整體績效、未來發展性等，決定增減或取消本項津貼，金額調增者亦同。
嗣後每一年期滿前依前項規定辦理之。
	十、本校各單位得依其業務需要聘用具特殊專才人員，並得自其通過試用考核後，由單位主管提出核支特殊專業津貼之建議。
前項特殊專業津貼第一次核定期間為半年，期滿前參酌其單位主管之意見、個人或整體績效、未來發展性等，決定增減或取消本項津貼，金額調增者亦同。
俟後每一年期滿前依前項規定辦理之。
	為留住具特殊專才人員，增訂特殊情形者得專案簽准之規定。

	同現行條文
	十一、本校各單位新聘職員工時，單位主管得自其通過試用考核後，參酌其資歷提出增支工作津貼之建議。
前項工作津貼之增支以工作津貼20%為上限，第一次核定期間為半年，期滿評估通過後每年評估一次，以作為下一年度增減或取消工作津貼之依據，金額調增者亦同。
	本條未修正

	同現行條文
	十二、為審查前二點規定之特殊專業津貼及增支工作津貼事宜，設置特殊專業津貼暨工作津貼審查小組（以下簡稱審查小組）。
審查小組成員由校長遴聘本校教職員工若干人擔任之。審查小組之各項決議，經校長同意核定後執行。
	本條未修正

	十三、本校附屬機構職員工待遇另訂定之。
	十三、本校附屬機構職員工待遇另訂定之，並提校務會議通過，呈報董事會審議通過後公布實施。
	刪除相關程序規定

	十四、本要點經校務會議、董事會會議審議通過後，自公布日起實施，修正時亦同。
	十四、本要點經校務會議通過，呈報董事會會議審議通過後，由校長公布，並自公布日起實施，修正時亦同。
	文字修正





附表一：教師、職員本俸
	薪 級
	薪 額
	原支金額
	改支金額

	年功俸
	770
	56,930
	59,250

	
	740
	53,990
	56,190

	
	710
	53,305
	55,480

	1
	簡



任
	1
	680
	51,250
	53,330

	2
	
	2
	650
	49,875
	51,910

	3
	
	3
	625
	48,505
	50,480

	4
	
	4
	600
	47,130
	49,050

	5
	
	5
	575
	45,760
	47,620

	6
	
	6
	550
	44,390
	46,190

	7
	
	7
	525
	43,015
	44,770

	8
	
	8
	500
	41,645
	43,340

	9
	
	9
	475
	40,270
	41,910

	10
	荐



任
	1
	450
	37,530
	39,050

	11
	
	2
	430
	36,500
	37,980

	12
	
	3
	410
	35,470
	36,910

	13
	
	4
	390
	34,440
	35,840

	14
	
	5
	370
	33,410
	34,770

	15
	
	6
	350
	32,385
	33,700

	16
	
	7
	330
	31,355
	32,630

	17
	
	8
	310
	30,325
	31,560

	18
	
	9
	290
	29,295
	30,490

	19
	
	10
	275
	28,265
	29,420

	20
	
	11
	260
	27,240
	28,340

	21
	
	12
	245
	26,210
	27,270

	22
	委



任
	1
	230
	25,180
	26,200

	23
	
	2
	220
	24,495
	25,490

	24
	
	3
	210
	23,810
	24,770

	25
	
	4
	200
	23,120
	24,060

	26
	
	5
	190
	22,435
	23,350

	27
	
	6
	180
	21,750
	22,630

	28
	
	7
	170
	21,065
	21,920

	29
	
	8
	160
	20,380
	21,200

	30
	
	9
	150
	19,690
	20,490

	31
	
	10
	140
	19,005
	19,780

	32
	
	11
	130
	18,320
	19,060

	33
	
	12
	120
	17,635
	18,350

	34
	
	13
	110
	16,950
	17,630

	35
	
	14
	100
	16,260
	16,920

	36
	
	15
	90
	15,575
	16,210



附表二：技工、司機、工友本俸
	薪點
	原支金額
	改支金額
	
	
	

	170
	18,515
	19,270
	功二
	功二
	



	165
	17,970
	18,700
	功一
	功一
	

	160
	17,425
	18,130
	司


機
	技



工
	

	155
	16,880
	17,570
	
	
	

	150
	16,335
	17,000
	
	
	功二

	145
	15,795
	16,430
	
	
	功一

	140
	15,250
	15,870
	
	
	工




友

	135
	14,705
	15,300
	
	
	

	130
	14,160
	14,730
	
	
	

	125
	13,615
	14,170
	
	
	

	120
	13,070
	13,600
	
	
	

	115
	12,525
	13,030
	
	

	110
	11,980
	12,470
	
	

	105
	11,435
	11,900
	
	

	100
	10,890
	11,330
	
	

	95
	10,350
	10,770
	
	

	90
	9,805
	10,200
	
	



附表三：教師學術研究費
	職  稱
	原支金額
	改支金額

	教  授
	59,895
	62,300

	副教授
	46,230
	48,080

	助理教授
	40,455
	42,080

	講  師
	31,925
	33,210

	附註：助教月支23,160元。
	附註：助教月支24,090元。





附表四：職員工工作津貼（新制）
	職稱
	本職最高薪級15級以上（含15級）
	本職最高薪級21級以上（含21級）
	本職最高薪級22級以下（含22級）

	
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額

	人事室主任
會計室主任
專門委員
董事會秘書(本職)
秘書(本職)
組長(本職)
專員
輔導員
高級組員
技正
技士
勞工安全管理師
勞工衛生管理師
臨床心理師
諮商心理師
護理師
	16,770
	17,610
	840
	14,975
	15,725
	750
	13,440
	14,115
	675

	中級組員
中級技佐
勞工安全衛生管理員
	14,135
	14,845
	710
	12,815
	13,460
	645
	11,280
	11,845
	565

	初級組員
	9,570
	10,050
	480
	9,165
	9,625
	460
	8,600
	9,030
	430

	初級技佐
	9,570
	
	
	9,165
	
	
	8,035
	8,440
	405

	辦事員
	
	
	
	
	
	
	8,035
	8,440
	405

	駐衛警察
	
	
	
	
	
	
	7,805
	8,195
	390

	司機、技工
	
	
	
	
	
	
	6,785
	7,125
	340

	工友
	
	
	
	
	
	
	6,660
	6,995
	335


註：1.本表適用於91.4.24後聘用之員工
    2.以本職核支工作津貼
附表五：職員工工作津貼（舊制）
	職稱
	本職最高薪級15級以上（含15級）
	本職最高薪級21級以上（含21級）
	本職最高薪級22級以下（含22級）

	
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額
	原支
金額
	改支
金額
	調增
金額

	人事室主任
會計主任
專門委員
董事會秘書(本職)
秘書(本職)
組長(本職)
專員
輔導員
高級組員
技正
技士
勞工安全管理師
勞工衛生管理師
	26,550
	27,620
	1,070
	22,370
	23,270
	900
	20,450
	21,270
	820

	中級組員
中級技佐
勞工安全衛生管理員
	25,450
	26,470
	1,020
	22,370
	23,270
	900
	20,450
	21,270
	820

	初級組員
初級技佐
	22,370
	23,270
	900
	21,420
	22,280
	860
	19,480
	20,260
	780

	辦事員
	
	
	
	
	
	
	18,610
	19,360
	750

	駐衛警員
	
	
	
	
	
	
	18,250
	18,980
	730

	司機、技工
	
	
	
	
	
	
	15,860
	16,500
	640

	工友
	
	
	
	
	
	
	15,560
	16,190
	630


註：1.本表適用於91.4.24前聘用之員工
    2.以本職核支工作津貼
附表六：主管職務加給
	修正職別
	現行職別
	原支金額
	改支金額
	調增金額

	校長
	校長
	37,350
	38,850
	1,500

	副校長
	副校長
	30,260
	31,480
	1,220

	研發長/教務長/學務長/總務長/
圖書資訊長/國際長/產學長
	研發長/教務長/學務長/總務長/
圖書資訊長/國際長/產學長
	25,990
	27,030
	1,040

	學院院長
通識教育中心主任
主任秘書
校級室主任
	學院院長
通識教育中心主任
主任秘書
校級室主任
	25,990
	27,030
	1,040

	學院副院長
一級行政單位副主管
	學院副院長
副圖書資訊長
各處室行政單位副主管
	25,060
	26,065
	1,005

	學系主任
研究所所長
學位學程主任
院學/碩士班主任
通識教育中心所屬中心主任
	學系主任
研究所所長
學位學程主任
學院中心主任
通識教育中心所屬中心主任
高醫校史暨南台灣醫療史料館館長
	24,755
	25,745
	990

	學系副主任
學科主任
研究所班主任
軍訓室主任
	學系副主任
學科主任
研究所班主任
軍訓室主任
	17,490
	18,190
	700

	處/室組長、處中心(室)主任、館長
	各處/室/中心/組長/處級中心主任
	教師兼
	17,490
	18,190
	700

	
	
	職員兼
	11,845
	12,320
	475

	學院/通識教育中心組長
附設幼兒園園長
	學院/通識教育中心組長
附設幼兒園園長
	11,845
	12,320
	475

	駐衛警察隊長
附設兒童課後照顧服務中心主任
	駐衛警察隊長
附設兒童課後照顧服務中心主任
	8,415
	8,755
	340

	附註：
1.董事會/處/室/學院秘書主管職務加給比照教師兼任之處/室組長。
2.研究中心之主管職務加給比照學院/通識教育中心組長，均由各研究中心自籌經費支應(依本校研究中心設置辦法規定)。
	附註：
1.董事會/處/室/學院秘書比照各處/室/中心教師兼任之組長/處級中心之主任。
2.研究中心之主管職務加給比照學院/通識教育中心組長，均由各研究中心自籌經費支應(依本校研究中心設置辦法規定。)
	


附表七：職務加給
	職務名稱
	原支金額
	改支金額
	調增金額

	技工
	2,655
	2,765
	110

	駐衛警察班長
	6,155
	6,405
	250

	駐衛警察、司機
	2,975
	3,095
	120



